Alle persone in indirizzo

Oggetto: 12 maggio - convocazione per il colloquio di selezione per l'effettuazione del Servizio Civile
Universale a SS. Cosma e Damiano 2021-2022

- Come anticipato nella nostra nota prot. n.2021/4361, a partire dal giorno 16 aprile si € attivato il processo di
selezione per individuare i 18 giovani che effettueranno il Servizio Civile presso i nostri uffici.

Il colloquio di selezione del 12 maggio 2021 avverra in Sala Consiglio del nostro comune, Via E. De Nicola, 5,
per un totale di 12 candidati, scaglionati, durante la giornata, in ore diverse, per protezione da COVID,
secondo la tabella di seguito riportata.

N Nomi codice orario
1 Mariantonietta Mignano 09:00
2 Ariaanna Capasso 09:20
3 Sabrina Capodiferro 09:40
4 Angelamary Di marco 10:00
5 Lucia dell' Estate 10:20
6 Filippo lonta 10:40
7 Giuliano lonta 11:00
8 Alex Nocella 11:20
9 Vincenzo Perrino 11:40
10 | Simone Tardivi 12:00
11 | Simona Ciorra 12:20
12 | Aurora Mendico 12:40

In sala Consiglio & stata predisposta una postazione web con cui ogni candidato potra collegarsi quei membri
della Commissione esaminatrice che seguiranno le selezioni in remoto.

Rispetto all'orario indicato per il colloquio si chiede di anticipare di 10 minuti I'arrivo nella sede comunale per
I'espletamento delle pratiche AntiCovid di accesso all’Ente.

Alleghiamo la nota sulle prescrizioni da osservare per la selezione in presenza .e sui documenti da mostrare.

Consigliamo di portare la documentazione per dimostrare gli studi effettuati e quelli in corso cosi da
permettere di convalidare il punteggio relativo a cio che si ricava dal curriculum inviato

II Sindaco

All. 1 - Disposizioni per la selezione in presenza



Disposizioni per le Selezioni in presenza per il SCU

Disposizioni comunicate dalla Presidenza del Consiglio: “Circolare del 24 febbraio 2021 recante “Indicazioni
sulle modalita operative di svolgimento dei colloqui degli aspiranti operatori volontari del servizio civile
universale”, i candidati dovranno obbligatoriamente:

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piti dei seguenti sintomi:

temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

tosse di recente comparsa;

difficolta respiratoria;

perdita improvvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);

mal di gola.

3) non presentarsi presso la sede di svolgimento dei colloqui se sottoposti alla misura della quarantena o
isolamento domiciliare fiduciario efo al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come
misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; _

4) indossare obbligatoriamente, dal momento dell'accesso alla sede di svolgimento dei colloqui sino
alluscita, la mascherina di protezione delle vie respiratorie che il candidato dovra procurarsi
autoncmamente.

Gli obblighi i cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un'apposita autodichiarazione che il candidato deve produrre,
ai sensi degfi artt. 45 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita e consapevole di quanto disposto dall'art. 76
dello stessc DPR e deile conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni mendaci, e deve consegnare al personale
addetto alla sua identificazicne. -

Ai colloquio biscgna presentarsi muniti obbligatoriamente di un documento d'identita in corso di validité e del codice

fiscale.

In caso di mancata presentazione alla selezione alla data, all'ora e nel luogo indicati, il candidato sara considerato
rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.




